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	УТВЕРЖДЕН
Приказом Отдела культуры администрации Сосновского муниципального района
от «24» мая  2016 г. № 24/1





I. Целевые показатели  
функционирования независимой оценки качества оказания услуг учреждениями, подведомственными Отделу культуры
	№
п/п
	Целевые показатели
	2015 г.
(отчет)
	2016 г.
(прогноз)
	2017 г.
(прогноз)
	2018 г.
(прогноз)

	1.
	Доля организаций культуры Сосновского муниципального района, охваченных независимой оценкой качества от общего количества организаций культуры Сосновского района, в процентах
	66,6
	100
	100
	100

	2.
	Количество учреждений, на официальных сайтах которых обеспечена возможность обратной связи с получателями услуг, в штуках
	6
	6
	6
	6



II. План мероприятий

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственный исполнитель

	1.
	Организация проведения заседания Общественного совета по независимой оценке качества при Отделе культуры администрации Сосновского муниципального района
	1 раз в полугодие
	Зам.начальника Отдела культуры Пономарчук Т.В, 
Общественный совет

	2.
	Создание ежегодного плана по проведению независимой оценки качества в учреждениях, подведомственных Отделу культуры.
	Декабрь
	Отдел культуры, Общественный совет

	3.
	Размещение учреждениями, подведомственными Отделу культуры, информации о своей деятельности:
- на своих официальных сайтах в сети Интернет, установленной приказом Минкультуры России от 20.02.2015 г №277,
- на сайте bus.gov.ru, установленной приказом Минфина России от 21.07.2011 г. №86н.
	В течении года
	Учреждения, подведомственные Отделу культуры

	4.
	Заключение госконтракта на выполнение работ, оказание услуг по сбору, обобщению и анализу информации о качестве оказания услуг учреждениями, подведомственными Отделу культуры. Оформление решения о выборе оператора.
	
	Зам.начальника Отдела культуры Пономарчук Т.В.

	5.
	Проведение независимой оценки качества оказания услуг учреждениями, подведомственными Отделу культуры.
	Ежегодно
	Общественный совет,
Отдел культуры

	6.
	Направление результатов независимой оценки качества оказания услуг организациями культуры и предложений по улучшению качества их деятельности в Отдел культуры
	ежегодно
	Общественный совет

	7.
	Рассмотрение результатов независимой оценки качества оказания услуг организациями культуры и предложений по повышению качества деятельности, поступивших из Общественного совета.
	В течение месяца со дня поступления информации
	Общественный совет, руководители учреждений, подведомственных Отделу культуры

	8.
	Своевременное размещение информации о результатах независимой оценки качества оказания услуг учреждениями культуры, подведомственных Отделу культуры, на официальных сайтах: учреждения, www.bas.gov
	постоянно
	Зам.начальника Отдела культуры Т.В. Пономарчук

	9.
	Разработка плана мероприятий по улучшению качества деятельности организаций культуры и его утверждение Отделом культуры, на основании результатов независимой оценки качества и предложений по повышению качества их деятельности, поступивших из Общественного совета.
	В течении месяца со дня поступления информации
	Зам.начальника Отдела культуры Т.В. Пономарчук

	10.
	Размещение плана мероприятий по улучшению качества деятельности учреждений культуры на их официальном сайте.
	В течении 3х дней после утверждения плана мероприятий
	Зам.начальника Отдела культуры Т.В. Пономарчук,
Руководители учреждений культуры

	11.
	Контроль за исполнением плана мероприятий по улучшению качества деятельности организации культуры и учет результатов учреждения
	постоянно
	Зам.начальника Отдела культуры Т.В. Пономарчук

	12. 
	Актуализация раздела «Независимая оценка качества оказания услуг организациями в сфере культуры» на официальном сайте администрации Сосновского МР, на  сайте www.bas.gov.
	постоянно
	Зам.начальника Отдела культуры Т.В. Пономарчук

	13.
	Организация работы по обеспечению технической возможности выражения мнения граждан о качестве оказанных услуг (размещение анкеты для интернет-опроса на сайте администрации района)
	III квартал 2016 года
	Зам.начальника Отдела культуры Т.В. Пономарчук

	14. 
	Мониторинг интернент-мнений получателей услуг в сфере культуры 
	постоянно
	Зам.начальника Отдела культуры Т.В. Пономарчук



image1.tiff
Otnen KYJbTYpbl aAMHHUCTpaLMH COCHOBCKOTO MYHHULUTIAITBHOI'O paﬁox—xa

IMPUKA3

Ne L4741 24.05.2016 rox

06 yTBepKIeHNH TLTana MeporpusiTuit Otyiena Ky ibTypsl anMuarCTparini COCHOBCKOTO
MYHHIMIATEHOTO paifoHa 110 He3aBUCHMOMU OIEHKE KauecTBa paboThI YUPEeK/ICHHUH,
o e oMcTBeHHBIX OT/eny KyinbTypsl, Ha 2016 — 2018 rr.

B memix OopraHusanuu HEe3aBUCUMOM OIIEHKMA KayecTBa OKa3aHWsd yeayr

OpraHu3aLysIMy B cdepe KyJIbTYpbl, KOOpAUHALUK pabOT ¥ MOHUTOPHMHIA TPOBEIEHUS
He3aBUCHMOM OLIEHKH KaueCcTBa OKa3aHWsl yCIIyTr OpraHu3alusMK B cepe KyIbTyphl

ITPKA3BIBAIO:

1. YTBepauth mpuiaraeMslil miaH Meponpustait OTaena KyJIbTypbl

agvuHucTpanu COCHOBCKOTO MYHHIHUIIAIBFHOTO paiioHa IO MPOBENEHUIO
HE3aBHCHMOM OLIEHKH Ka4ecTBa B YUPEXACHHUsIX, T0ABEIOMCTBEHHBIX OTnery
KyInbTyphl, Ha 2016 — 2018 rr.

. PykoBomuressM yuapesxaeHuid, oBeIOMCTBEHHBIX OTeNy KyJIbTypHL:

- obecrednuTh TOCTYIHOCTH MH(OPMALMU O AEATENBHOCTH YUPEXKIECHUS B
COOTBETCTBHH co cT. 36.2 3akoHa Poccuiickoit Peneparmu ot 09.10.1992 rona
No3612-1 «OcHOBBI 3aKOHOIATENIBCTBA O KYJIBTYpe»,

- OKa3bplBaTh CONEHCTBHE TIpaxiJaHaM W OpTaHM3alUSAM IIPH IPOBEIECHUU
He3aBHCHUMOIT OIIEHKN KadecTBa OKa3aHHs YCIyT B yUPEeKIeHHH.

KoHTposb 3a HCTIONIHEHNEeM IPHKa3a BO3JIOKHUTH Ha 3aMeCcTUTeN sl HadallbHUKa
Ornena xynsTyps! [lonomapuyk T.B.

. Cr. uacnextopy 1o kaxpam Pposnosoit E.B. nosect naHHbIN mprkas 10
PYKOBOJHUTENeH 1 00ECIIeUNTh ero pa3MelleH’e Ha caiiTe.

Hauanenux OTnena KyiabTypsl T.M. MapkuHa




