Распоряжение Администрации 

Сосновского муниципального района от 26.12.2017г. № 1072
Об утверждении Плана  мероприятий 

по реализации Стратегии социально-
экономического развития Сосновского 
муниципального района до 2020 года

 
        
В соответствии с Федеральным законом от 28.06.2014г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», постановлением Администрации Сосновского муниципального района от 10.12.2015г. № 3169 «Об отдельных вопросах разработки и корректировки документов стратегического планирования Сосновского муниципального района», с целью реализации Стратегии социально-экономического развития Сосновского муниципального района до 2020 года: 

1. Утвердить прилагаемый План  мероприятий  по реализации Стратегии социально-экономического развития Сосновского муниципального района Челябинской области  до 2020 года (далее именуется - План  мероприятий).

2. Основным исполнителям ежегодно, до 01 февраля, представлять в отдел по социально-экономическому развитию Администрации  Сосновского муниципального района информацию о ходе выполнения  Плана  мероприятий.

3. Отделу по социально-экономическому развитию Администрации  Сосновского муниципального района ежегодно, до 15 марта, представлять Главе Сосновского муниципального района сводную информацию в разрезе исполнителей о ходе выполнения Плана  мероприятий.

4. Управлению муниципальной службы (Осипова О.В.) обеспечить официальное размещение настоящего распоряжения на официальном сайте Администрации Сосновского муниципального района в сети Интернет.

5. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на заместителей Главы Сосновского муниципального района по курируемым направлениям.

 

 

 

Глава Сосновского 

муниципального района                                                                       Е.Г.Ваганов
УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                               распоряжением Администрации
                                                                                                                                               
              Сосновского муниципального района

                                                                                                                                 от 26.12.2017г. № 1072
 
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 
по реализации стратегии социально-экономического развития
Сосновского муниципального района Челябинской области до 2020 года
 
1. Развитие инвестиционной деятельности, промышленности, логистики и  жилищного строительства
СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ:

Повышение инвестиционной привлекательности района для обеспечения экономического роста и повышения уровня жизни населения  Сосновского муниципального района. Создание условий для развития промышленного производства и логистики на территории Сосновского муниципального района

ЗАДАЧИ:

1. Организация эффективной системы муниципальной поддержки инвестиционных проектов; 

2.  Увеличение доли инновационной продукции, развитие высокотехнологичных отраслей экономики;
3.  Создание условий для комплексной застройки новых микрорайонов в населенных пунктах района;          

4.  Развитие индивидуального жилищного строительства;
5.  Снижение доли ветхо-аварийного жилья.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	 

№

п/п
	 

Наименование показателя
	2016

год

отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	
	2017

год 
	2018

год
	2019

год
	2020

год

	1.
	Количество инвестиционных проектов, реализованных на территории муниципального образования, единиц
	5
	8
	10
	10
	10

	2.
	Объем инвестиций в основной капитал, млн.руб. (без учета жилищного строительства)
	1510,6
	1578,0
	1933,1
	4078,0
	16052,0

	3.
	Количество вновь созданных рабочих мест в результате реализации инвестиционных проектов, единиц
	24
	278
	114
	1523
	200

	4
	Ввод в эксплуатацию жилых домов, тыс. кв. м
	187,991
	150,0
	220,0
	250,0
	300,0

	5
	Инвестиции в жилищное строительство (в фактически действовавших ценах), млн. рублей
	5 436,7
	4 500,0
	6 900,0
	8 200,0
	10 000,0

	6
	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по «чистым» видам деятельности (по крупным и средним предприятиям)
	24545,22
	22895,7
	24343,69
	25883,5
	27706,09



ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный исполнитель

	1.
	Внедрение Стандарта деятельности  органов местного самоуправления по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании
	2017-2018
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	2.
	Обеспечение инвесторов доступной инфраструктурой для размещения производственных и иных объектов
	2017-2020
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	3.
	Оказание поддержки в реализации инвестиционных проектов
	2017-2020
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	4.
	Внедрение проектного управления в отношении муниципальных проектов
	2017-2020
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	5
	Разработка и утверждение программ комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры сельских поселений

	До 31.12.2017
	Заместитель главы Сосновского муниципального района В.В.Голованов

	6
	Разработка и утверждение программ комплексного развития транспортной инфраструктуры сельских поселений

	До 31.12.2017
	Первый заместитель главы Сосновского муниципального района И.М.Азархин

	7
	Разработка и утверждение программ комплексного развития социальной инфраструктуры поселений сельских поселений

	До 31.12.2017
	Заместитель главы Сосновского муниципального района М.Б.Агафонова

	8
	Сокращение сроков предоставления услуг по выдаче ГПЗУ
	Поэтапно:

к 31.12.2017г. –

не более 25;

к 31.12.2019г. –

не более 20


	Первый заместитель главы Сосновского муниципального района И.М.Азархин

Начальник управления архитектуры и строительства О.В.Антель

	9
	Обеспечение предоставления услуг по выдаче ГПЗУ в электронном виде
	Поэтапно:

к 31.12.2017г. – 30%* (*обеспечение предоставления услуги без использования ЕПГУ); к 31.12.2019г. – 50%
	Первый заместитель главы Сосновского муниципального района И.М.Азархин

Начальник управления архитектуры и строительства О.В.Антель

	10
	Разработка и поддержание в актуальном состоянии административных регламентов предоставления муниципальной услуги «Предоставление градостроительного плана земельного участка»
	До 31.12.2017, постоянно
	Начальник управления архитектуры и строительства О.В.Антель

	11
	Сокращение сроков получения разрешения на строительство
	Поэтапно:

к 31.12.2017г. – не более 7 дней;

к 31.12.2019г. – не более 5дней


	Первый заместитель главы Сосновского муниципального района И.М.Азархин

Начальник управления архитектуры и строительства О.В.Антель

	12
	Реализация муниципальной районной программы «Формирование современной городской среды» на 2017 год на территории Сосновского муниципального района
	2017-2020 годы
	Голованов В.В.

заместитель главы Сосновского муниципального района 


2.Развитие малого и среднего предпринимательства
СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ:

Обеспечение благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства 

ЗАДАЧИ:

1. Совершенствование нормативно-правовой базы в сфере регулирования предпринимательской деятельности;
2. Развитие предпринимательской активности населения, обеспечение занятости населения;

3. Развитие форм финансовой поддержки;

4. Содействие в повышении уровня информированности субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам ведения предпринимательской деятельности;

5. Содействие росту конкурентоспособности субъектов малого и среднего предпринимательства;

6. Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности;

7. Предоставление имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства. 

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	 

№

п/п
	 

Наименование показателя
	2016

год

отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	
	2017

год
	2018

год
	2019

год
	2020

год

	1.
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчёте на 10 тыс. человек населения
	321,63
	310,92
	305,29
	303,03
	309,2

	2.
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей)
	36,14
	36,80
	36,90
	37,0
	37,0


 

 ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный исполнитель

	1.
	Реализация мероприятий муниципальной  программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Сосновском муниципальном районе» на 2015-2017 годы, 2018 -2020 годы:

-совершенствование нормативной правовой базы, обеспечивающей развитие субъектов малого и среднего предпринимательства, и  устранение административных барьеров;

-содействие развитию малого и среднего предпринимательства;

-финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства;

-совершенствование механизмов использования муниципального имущества для развития субъектов малого и среднего предпринимательства;

-информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства;

-развитие малого и среднего предпринимательства в сфере торговли.

Разработка и реализация муниципальной программы по поддержке и развитию малого и среднего предпринимательства на 2018-2020 годы
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	2.
	Повышение доступности финансовых ресурсов для бизнеса, в том числе содействие в привлечении средств областного и федерального бюджетов для оказания финансовой поддержки субъектам  малого и среднего предпринимательства в Сосновском муниципальном районе
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	3.
	Развитие  инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в Сосновском муниципальном районе
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	4.
	Расширение информационного поля для субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе организация и проведение тематических семинаров, «круглых столов», бизнес - классов и других мероприятий для субъектов малого и среднего предпринимательства
	2017-2020

годы

 
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	5.
	Организация и проведение районных мероприятий, посвященных празднованию Дня российского предпринимательства
	2017-2020

годы,

ежегодно
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова


3.Развитие сельского хозяйства

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ:

Повышение конкурентоспособности производимой в Сосновском муниципальном районе сельскохозяйственной продукции на внутреннем и внешнем рынке  на основе инновационного развития агропромышленного комплекса; создание благоприятной среды для развития предпринимательства; сохранение и воспроизводство используемых в сельскохозяйственном производстве земельных и других природных ресурсов.

 ЗАДАЧИ:

1.Стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции;

2.Повышение финансовой устойчивости сельскохозяйственных товаропроизводителей;

3. Стимулирование инвестиционной деятельности и инновационного развития АПК;       

4. Повышение уровня занятости сельского населения;

5. Создание условий для сохранения и восстановления плодородия почв;

6. Стимулирование эффективного использования земель сельскохозяйственного назначения;

7. Научное обеспечение реализации мероприятий по развитию сельского хозяйства;

8. Совершенствование системы информационного обеспечения в сфере АПК.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	 

№

п/п
	 

Наименование показателя
	2016

год

отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	
	2017

год
	2018

год
	2019

год
	2020

год

	1.
	Объем производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий, млн.руб.
	12514,0
	12600,0
	12604,95
	12618,8
	12636,4

	2.
	Валовой сбор зерновых и зернобобовых культур в СХП, тонн (в весе после доработки)
	21569
	21765
	22058
	22620
	23190

	3.
	Валовой сбор картофеля в СХП, тонн
	5869
	7050
	7050
	7050
	7100


	4.
	Валовой сбор овощных культур в СХП, тонн
	1561
	2010
	2010
	2010
	2010

	5.
	Поголовье крупного рогатого скота в СХП, голов
	6735
	6906
	6975
	7045
	7120

	6.
	Объём производства молока в СХП, тонн
	14592
	15976
	16030
	16327
	16966

	7.
	Удой молока на корову в год в СХП, кг
	5337
	5779
	5800
	5898
	6000

	8.
	Валовое производство мяса в СХП, тонн
	86643
	86643
	86643
	86643
	87021

	9.
	Удельный вес прибыльных сельскохозяйственных  организаций  в  общем  их  числе
	81,8
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


 

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный исполнитель

	1
	Реализация программы развития сельского хозяйства Сосновского муниципального района Челябинской области на 2017-2020 годы
	2017-2020 годы
	Управление сельского хозяйства и продовольствия Администрации Сосновского муниципального района

	2
	Участие в областной программе Челябинской области «Развитие сельского хозяйства в Челябинской области на 2016-2020 годы:

получение финансовой поддержки сельскохозяйственным товаропроизводителям на:

- возмещение части затрат на приобретение  семян,  минеральных удобрений;

- оказание несвязанной поддержки сельскохозяйственным товаропроизводителям;

- поддержка молочного и мясного животноводства и пр.
	2017
	Управление сельского хозяйства и продовольствия Администрации Сосновского муниципального района

	3
	Повышение финансовой устойчивости  сельскохозяйственных организаций, содействие в кредитовании и страховании
	2017
	Управление сельского хозяйства и продовольствия Администрации Сосновского муниципального района

	4
	Содействие в подготовке и переподготовке кадров для агропромышленного комплекса
	2017
	Управление сельского хозяйства и продовольствия Администрации Сосновского муниципального района


4. Развитие социальной сферы
СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ: 
Содействие созданию благоприятных условий для повышения уровня и качества жизни населения района

Содействие развитию  эффективной системы образования, здравоохранения, культуры и спорта путем реализации проектов модернизации и реформирования социальной сферы Сосновского муниципального района 

ЗАДАЧИ:
1. Реализация мероприятий по улучшению демографической ситуации в районе.

2. Обеспечение государственных гарантий в сфере оплаты труда, в том числе обеспечение повышения среднемесячной заработной платы  в Сосновском муниципальном районе.

3. Повышение качества и обеспечение доступности медицинской помощи населению.

3. Предоставление мер  социальной поддержки населению Сосновского муниципального района.

4.
Обеспечение доступного качественного общего образования, модернизация образования как института социального развития;
5.  Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в образовательных учреждениях Сосновского муниципального района, создание равных возможностей для получения качественного дошкольного образования.

6 Удовлетворение потребности населения Сосновского муниципального района в услугах организации системы дошкольного образования, присмотру и уходу за детьми;

7. Модернизация и качественное улучшение содержания, форм и методов организации дошкольного образования в рамках реализации федерального государственного стандарта дошкольного образования

8. Создание благоприятных условий для удовлетворения потребностей населения в духовном и культурном развитии, стимулирование народного творчества и развитие творческих способностей жителей района.

9. Укрепление здоровья населения путем развития инфраструктуры, популяризации массового спорта и приобщения различных слоев общества к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	 

№

п/п
	 

Наименование показателя
	2016

год

отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	
	2017

год
	2018

год
	2019

год
	2020

Год



	1
	Численность постоянного населения (на начало года), тыс.чел.
	67,678
	70,148
	72,6
	75,1
	77,4

	2
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата  работников крупных и средних организаций, рублей
	31635,7
	33700,0
	35700,0
	37800,0
	40500,0

	3
	Численность безработных граждан, состоящих на учете на конец года, тыс. человек
	778
	480
	480
	470
	470

	4
	Уровень регистрируемой безработицы на конец года, процентов от численности экономически активного населения
	3,8
	1,7
	1,7
	1,7
	1,7

	5
	Напряженность на рынке труда на конец года, человек на 1 вакансию
	3,6
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5

	6
	Доля обучающихся, которым предоставлена возможность обучаться в общеобразовательных организациях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к условиям образовательного процесса, процентов
	
	
	
	
	

	7
	Доля обучающихся, которым предоставлена возможность обучаться в общеобразовательных организациях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к условиям образовательного процесса, процентов
	95
	96
	96
	97
	97

	8
	Охват детей 1-7 лет дошкольным образованием


	64,2
	70
	75
	75
	75

	9
	Доступность дошкольного образования для детей 3-7 лет (процентов)
	100
	100
	100
	100
	100

	10
	Доля приведённых в соответствие с техническими и санитарными нормами подразделений МБУЗ Сосновская ЦРБ
	80
	85
	90
	90
	90

	11
	Оснащение оборудованием медицинского и немедицинского назначения подразделений МБУЗ Сосновская ЦРБ
	65
	70
	75
	75
	75

	12
	Обеспечение лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, благоустроенными жилыми помещениями
	19
	21
	13
	15
	15

	13
	Число зрителей, посетивших   концерты районных творческих коллективов, тыс. человек
	7,045
	10,04
	10,04
	10,04
	10,04

	14
	Количество участников культурно-досуговых формирований, человек
	5,052
	5,052
	5,052
	5,052
	5,052

	15
	Охват населения библиотечным обслуживанием, процентов к числу жителей
	28
	28
	28
	28
	28

	16
	Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, процентов
	30,5
	34,0
	36,0
	38,0
	40,0

	17
	Доля обучающихся и студентов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения данной категории, процентов
	74,5
	68,0
	72,0
	76,0
	80,0

	18
	Доля граждан, занимающихся в специализированных спортивных учреждениях, в общей численности детей 6-15 лет, процентов
	37,5
	41,0
	44,0
	47,0
	50,0

	19
	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения данной категории, процентов
	15,6
	17,0
	18,5
	19,2
	20,0

	20
	Количество тренеров, тренеров-преподавателей и инструкторов физкультурно-спортивных организаций, работающих по специальности, осуществляющих физкультурно-оздоровительную и спортивную работу с различными категориями и группами населения, человек
	3,0
	3,4
	3,42
	3,45
	3,46

	21
	Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из единовременной пропускной способности сооружений, процентов
	30,5
	46,5
	47,0
	47,5
	48,0


 

 

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный исполнитель

	1
	Мониторинг заработной платы на предприятиях и организациях Сосновского муниципального района. Недопущение образования просроченной задолженности по заработной плате
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	2
	Заключение и реализация территориального трехстороннего соглашения между Администрацией Сосновского муниципального района, профсоюзными организациями и объединением работодателей района
	ежегодно
	Первый заместитель главы Сосновского муниципального района И.М.Азархин



	3
	Обеспечение информированности населения о порядке получения государственных услуг в сфере социального обеспечения
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Агафонова М.Б.

	4
	Реализация мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Сосновского муниципального района
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	5
	Подготовка и проведение ярмарок вакансий, информирование населения и работодателей о положения на рынке труда
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	6
	Трудоустройство граждан при содействии службы занятости на постоянной и временной основе
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	7
	Организация оплачиваемых общественных работ. Оказание услуг по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	8
	Организация временного трудоустройства:

- несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, в том числе в период летних каникул;

-безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	9
	Оказание профориентационных услуг.
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	10
	Содействие трудоустройству инвалидов
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	11
	Мониторинг кадровой потребности на предприятиях района и улучшение качества профессиональной переподготовки по востребованным специальностям
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	12
	Организация мероприятий по снижению неформальной занятости  и легализации трудовых отношений в Сосновском муниципальном районе
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Н.Н.Плюскова

	413
	Реализация мероприятий муниципальной районной программы «Формирование доступной среды для инвалидов и маломобильных групп населения в Сосновском муниципальном районе» на 2017-2019 годы


	2017-2020 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Агафонова М.Б.

	14
	Реализация мероприятий целевой комплексной социальной программы

Сосновского муниципального района на 2016-2017 годы «КРЕПКАЯ СЕМЬЯ»
	2016-2017 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Агафонова М.Б.

	15
	Реализация муниципальной программы «Дети Сосновского района» на 2017-2019 годы
	2017-2019 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Агафонова М.Б.

	16
	Реализация муниципальной программы "Молодежная политика Сосновского района" на 2017 - 2019 годы
	2017-2019 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Агафонова М.Б.

	17
	Реализация Программы развития здравоохранения Сосновского муниципального района до 2018 года
	2017-2018 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Агафонова М.Б.

	18
	Реализация муниципальной районной программы «Развитие физической культуры и спорта в Сосновском муниципальном районе на 2016-2017 годы»
	2016-2017 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Агафонова М.Б.

	19
	Реализация Программы развития образования в Сосновском муниципальном районе на 2017 - 2019 годы
	2017-2019гг. 
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Агафонова М.Б.

	20
	Реализация Программы «Поддержка и развитие дошкольного образования в Сосновском муниципальном районе на 2017 - 2019 годы»
	2017-2019 годы
	Заместитель главы Сосновского муниципального района Агафонова М.Б.


5. Развитие коммунального хозяйства
СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ:

Повышение качества условий проживания населения района 

ЗАДАЧИ:

1. Модернизация коммунальной инфраструктуры         

2. Повышение качества предоставляемых ЖКУ

3. Повышение социальной удовлетворенности граждан 

4. Повышения уровня вовлеченности граждан в процессы развития коммунальной инфраструктуры

5. Привлечение частных инвестиций 

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	 

№

п/п
	 

Наименование показателя
	2016

год

отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	
	2017

год
	2018

год
	2019

год
	2020

год

	1.
	Уровень износа коммунальной инфраструктуры, %
	62
	60
	57
	55
	52

	2.
	Уровень газификации населения природным газом, %
	64,5
	65,7
	67,1
	68,6
	69,9

	3.
	Количество благоустроенных дворовых и общественных территорий
	0
	11
	48
	31
	28

	4.
	Количество жалоб населения на качество коммунальных услуг
	162
	94
	79
	62
	51

	5.
	Количество заключенных концессионных соглашений
	13
	13
	15
	18
	20


 

 

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный исполнитель

	1.
	Строительство новых объектов коммунального хозяйства на территории Сосновского муниципального района
	2018-2020
	Первый заместитель главы Сосновского муниципального района И.М.Азархин



	2.
	Реализация мероприятий муниципальной районной программы «Формирование современной городской среды» на 2018-2022 годы на территории Сосновского муниципального района
	2018-2022
	Заместитель главы Администрации Сосновского муниципального района Голованов В.В,

	3.
	Реализация мероприятий муниципальной программы "Обеспечение доступным и комфортным жильем  граждан Российской Федерации" в Сосновском муниципальном районе  на 2014 – 2020 годы по подпрограмме «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры» 
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Администрации Сосновского муниципального района Голованов В.В,

	4


	Реализация мероприятий программ комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры сельских поселений на территории Сосновского муниципального района
	2017-2020 годы
	Заместитель главы Администрации Сосновского муниципального района Голованов В.В,


6. Дорожное строительство
СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ:

Совершенствование и развитие сети автомобильных дорог района в соответствии с потребностями экономики района, улучшение транспортной связи сельских населенных пунктов района.

ЗАДАЧИ:

1. Увеличение протяженности автомобильных дорог, соответствующих нормативным требованиям;
2. Совершенствование существующих и создание новых оптимальных региональных маршрутов движения;
3. Увеличение пропускной способности существующей дорожной сети;
4. Улучшение технического состояния и потребительских свойств автомобильных дорог;
5. Создание условий для формирования единой дорожной сети, круглогодично доступной для населения;
6. Обеспечение устойчивого функционирования дорожной сети;
7. Повышение безопасности дорожного движения.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	 

№

п/п
	 

Наименование показателя
	2016

год

отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	
	2017

год
	2018

год
	2019

год
	2020

год

	1.
	Ввод в действие автомобильных дорог общего пользования, связывающих населенные пункты района, км
	
	2,0
	4,864
	0,38
	0,38

	2.
	Ремонт автодорог и дорожного покрытия улиц населенных пунктов района
	
	33,62
	2,956
	-
	-


 

 

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный исполнитель

	1.
	Реализация районной программы «Развитие сети автомобильных дорог в Сосновском муниципальном районе на 2017-2022 годы».
	2017-2020 годы
	Отдел капитального строительства управления архитектуры и строительства администрация Сосновского муниципального района


7. Развитие торговли, общественного питания и бытовых услуг
СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ:

Развитие социальной инфраструктуры и достижение высокого уровня обеспеченности торговыми площадями населения Сосновского муниципального района

ЗАДАЧИ:

1. Содействие открытию новых торговых объектов, относящихся к современным форматам торговли;

2. Содействие развитию сетевой торговли;

3. Упорядочение размещения мелкорозничной торговой сети на территории района в соответствии со схемами размещения нестационарных торговых объектов;

4. Содействие открытию новых, реконструкции и модернизации действующих объектов общественного питания с учетом потребности в развитии общедоступной сети.   
ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	 

№

п/п
	 

Наименование показателя
	2016

год

отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	
	2017

год
	2018

год
	2019

год
	2020

год

	1.
	Количество объектов торговли на территории Сосновского муниципального района, единиц
	332
	337
	340
	345
	350

	2.
	Обеспеченность торговыми площадями, м²/1000 чел населения
	277,16
	280,2
	283,7
	285,3
	288,7

	3.
	Количество точек общественного питания
	22
	24
	27
	29
	31

	4.
	Количество пунктов бытового обслуживания населения
	78
	80
	83
	85
	88


  

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный исполнитель



	1.
	Включение в документы территориального планирования, правила землепользования и застройки строительство и размещения торговых объектов


	2017-2018
	Антель О.В., начальник управления архитектуры и строительства Администрации Сосновского муниципального района

	2.
	Разработка и утверждение схемы размещения нестационарных торговых объектов с учетом нормативов минимальной обеспеченности населения площадью торговых объектов; своевременная актуализация схемы
	2017-2020
	Титова Н.Г., начальник отдела по социально-экономическому развитию Администрации Сосновского муниципального района

	3.
	Обеспечению доступности для хозяйствующих субъектов, осуществляющих торговую деятельность, имущества, находящегося в муниципальной собственности


	2017-2020
	Скогорева Е.А., начальник отдела по управлению имуществом КУИиЗО

	4. 
	Своевременное проведение конкурсных процедур по предоставлению мест под НТО с выделением земельного участка и без выделения земельного участка


	2017-2020
	Плюскова Н.Н., заместитель главы Сосновского муниципального района, председатель КУИиЗО

	5.
	Организация проведения ярмарок на территории Сосновского муниципального района


	2017-2020
	Главы сельских поселений

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


8. Защита окружающей среды
СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ:

Улучшение экологической ситуации на территории Сосновского муниципального района, ликвидация несанкционированных свалок на территории Сосновского муниципального района 

ЗАДАЧИ:

Выявление несанкционированных свалок на территории Сосновского муниципального района, их ликвидация и недопущение создания новых несанкционированных свалок
ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	 

№

п/п
	 

Наименование показателя
	2016

год

отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	
	2017

год
	2018

год
	2019

год
	2020

год

	1.
	Количество ликвидированных несанкционированных свалок на территории Сосновского муниципального района, единиц
	16
	55
	20 
	24 
	29 


 

 

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный исполнитель

	1.
	Разработка проектно-сметной документации на ликвидацию несанкционированных свалок на территории Сосновского муниципального района. Объявление аукционов на выполнение работ по ликвидации несанкционированных свалок


	2017-2020гг.
	Главы сельских поселений.

Контроль – отдел экологии Администрации Сосновского муниципального района

	2.
	Ликвидация несанкционированных свалок
	2017-2020гг.
	Главы сельских поселений.

	3.
	Недопущение создания новых несанкционированных свалок на территории Сосновского муниципального района

	2017-2020гг.
	Главы сельских поселений.

Контроль – отдел экологии Администрации Сосновского муниципального района


